
 

 
 

 

 

 

Les Crudettes appartiennent au Pôle Végétal du groupe LSDH ; Société familiale française de plus de 100 ans, 
spécialisée dans le développement et conditionnement de liquide (Lait, jus, boissons végétales, …) et de végétal frais 
prêt à l’emploi. 
Depuis 1984, Les Crudettes proposent des salades, des crudités et herbes fraîches prêtes à manger, tous les jours de 
l’année, à tous les consommateurs en France. 
Les sites Les Crudettes sont implantés au coeur des bassins de production végétale du Val de Loire (Châteauneuf sur 
Loire 45) et de la Provence (Cabannes 13). 
 Notre Passion : travailler en partenariat avec des maraîchers experts de la terre, au plus proche de nos sites. 
Nous transformons et distribuons au niveau national, sur les circuits de la grande distribution et de la restauration hors 
foyer, sous nos marques ou sous marque distributeur. 
Notre Mission : Permettre à chacun de mieux se nourrir grâce à des fruits et légumes frais, disponibles partout, issus 
du travail de producteurs engagés. 
 
 

Chef d’équipe production H/F 
CDI  

 
 

Rôle : Sous la responsabilité du Responsable Fabrication Salades et en lien direct avec les équipes, vous assurez la réalisation du 
programme de production sur les différentes lignes de fabrication de produits ultra-frais. 
 
Missions principales : 

• Animation des équipes en place : planning, heures, congés, intérim…, 
• Soutien opérationnel et technique des équipes, 
• Pilotage des lignes de production en planifiant, organisant et régulant l’activité au quotidien, tout en optimisant l’utilisation 

des ressources humaines et matérielles, 
• Garantir l’amélioration continue et la conformité opérationnelle en faisant respecter les standards sécurité, qualité, 

hygiène, environnement et productivité, ainsi que la maintenance de 1ern niveau, 
• Fluidifier la communication en assurant une transmission claire, efficace et régulière des informations montantes et 

descendantes, 
• Assurer l’interface avec les autres services : maintenance, qualité, RH…, 
• Fédérer et optimiser le travail d’équipe en régulant le fonctionnement de groupe pour créer un environnement de travail 

serein, collaboratif et performant, 
• Suivre les indicateurs de performance et documents de traçabilité. 

 
Profil : Vous justifiez d'une première expérience significative sur un poste d'encadrement, idéalement acquise dans le secteur 
agroalimentaire. Cette expérience vous a permis de développer de solides compétences en organisation, en analyse et en 
animation d'équipes. Doté(e) d'un excellent sens de la communication, vous savez fédérer vos collaborateurs et accompagner la 
performance au quotidien. 
 
Conditions : 

• Horaire de 2*8, travail 1 samedi sur 3 
• Statut Agent de maîtrise 
• Rémunération selon profil : Fixe, 13ème mois + variable 
• Accès au magasin d’entreprise du Groupe 

 


